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Producent: Springer Gabler

e temat: Company, commercial & competition law, Employment & labour law, International business, International
economic & trade law, Personnel & human resources management, Social law, BUSINESS & ECONOMICS / Business
Law, BUSINESS & ECONOMICS / Human Resources & Personnel Management, BUSINESS & ECONOMICS /
International / General, LAW / International, LAW / Labor & Employment, ANF: Law, Arbeiten in der VR China,
Arbeitsrecht, Arbeitsrecht (ArbR), Arbeitsrecht (Ausland), Arbeitsrecht, Sozialrecht, Arbeitsrecht, allgemein,
Arbeitsrecht; Arbeitsvertragsrecht; Arbeitszeugnis; Beschrankte, Arbeitsrecht; Arbeitsvertragsrecht; Arbeitszeugnis;
Beschrankte/unbeschrankte Steuerpflicht; Entsendung; Kiindigungsschutz; Sozialversicherung; Visum; Arbeiten in der
VR China, Arbeitsrecht;Arbeitsvertragsrecht;Arbeitszeugnis;Beschrankte,
Arbeitsrecht;Arbeitsvertragsrecht;Arbeitszeugnis;Beschrankte/unbeschrankte
Steuerpflicht;Entsendung;Kindigungsschutz;Sozialversicherung;Visum;Arbeiten in der VR China, Arbeitsvertragsrecht,
Arbeitszeugnis, BUSINESS & ECONOMICS, BUSINESS & ECONOMICS / Business Law, BUSINESS & ECONOMICS
/ Human Resources & Personnel Management, BUSINESS & ECONOMICS / International / General, Beschréankte,
Beschrankte/unbeschrankte Steuerpflicht, Betriebswirtschaft, Business, Business & Economics/Business Law,
Business & Economics/Human Resources & Personnel Management, Business & Economics/International -
Economics & Trade, Business Law, Business/Economics, China; Recht, Commercial, Company, commercial &
competition law, Company, commercial and competition law: general, Corporate, Economics, Employment & labour
law, Employment and labour law: general, Entsendung, General, Gesellschafts-, Handels- und Wettbewerbsrecht,
allgemein, HC, HC/Recht/Arbeitsrecht, Sozialrecht, HC/Recht/Internationales Recht, Auslandisches Recht,
HC/Wirtschaft/Betriebswirtschaft, HC/Wirtschaft/Internationale Wirtschaft, HC/Wirtschaft/Sonstiges, Hardcover,
Softcover, Hardcover, Softcover / Wirtschaft/Sonstiges, Human Resource Management, Human Resources &
Personnel Management, International, International - Economics & Trade, International Economic Law, Trade Law,
International business, International economic & trade law, International economics, International law, Internationale
Wirtschaft, Internationale Wirtschaft, Internationales Management, Internationales Recht, Auslandisches Recht,
Internationales Offentliches Recht: Wirtschafts- und Handelsrecht, Kiindigungsschutz, LAW, LAW / Commercial /
General, LAW / Corporate, LAW / International, LAW / Labor & Employment, LAW / Military, Labor & Employment,
Labour Law, Labour Law/Social Law, Law/International, Law/Labor & Employment, Law/Military, Military, Military &
defence law, Military and defence law and civilian service law, Non-Fiction, Personalmanagement, HRM, Personnel &
human resources management, Personnel and human resources management, Public international law: economic and
trade, Recht, Social law, Social law and Medical law, Sonstiges, Sozialrecht und Medizinrecht, Sozialversicherung,




TEXT, Verstehen, Visum, Wirtschaft, unbeschrankte Steuerpflicht; Entsendung; Kiindigungsschutz;
Sozialversicherung; Visum; Arbeiten in der VR China, unbeschrénkte Steuerpflicht, unbeschréankte
Steuerpflicht;Entsendung;Kiindigungsschutz;Sozialversicherung;Visum;Arbeiten in der VR China, Company,
commercial and competition law: general, Employment and labour law: general, Personnel and human resources
management, Social law and Medical law, HC/Recht/Arbeitsrecht, Sozialrecht, HC/Recht/Internationales Recht,
Ausléndisches Recht, HC/Wirtschaft/Betriebswirtschaft, HC/Wirtschaft/Internationale Wirtschaft,
HC/Wirtschaft/Sonstiges

e wigzacy: hardcover

e jezyk: german, german, german

e waga przedmiotu: 858 grams

e strony: 405

e stowo kluczowe tematu: Arbeiten in der VR China; Arbeitsvertragsrecht; Arbeitszeugnis; Beschréankte/unbeschrankte
Steuerpflicht; Entsendung; Kuindigungsschutz; Sozialversicherung; Visum; Arbeitsrecht, Arbeitsrecht;
Arbeitsvertragsrecht; Arbeitszeugnis; Beschrankte/unbeschréankte Steuerpflicht; Entsendung; Kiindigungsschutz;
Sozialversicherung; Visum; Arbeiten in der VR China, Arbeitsrecht; Arbeitsvertragsrecht; Arbeitszeugnis;
Beschrankte/unbeschréankte Steuerpflicht; Entsendung; Kiindigungsschutz; Sozialversicherung; Visum; Arbeiten in der
VR China, Arbeitsrecht;Arbeitsvertragsrecht;Arbeitszeugnis;Beschrankte/unbeschrankte
Steuerpflicht;Entsendung;Kiindigungsschutz;Sozialversicherung;Visum;Arbeiten in der VR China

e marka: Springer

e kod unspsc: 55101500

¢ kod podmiotu: BUS010000, BUS030000, BUS035000, LAW051000, LAW054000, 1777, 1778, 1783, 1787, 1789,
LNC, LNH, KIMV2, LNT, LNC, LNH, KJK, LBBM, KIMV2, LNT

e grupa docelowa: General/trade

e kolor: Yellow

e waga opakowania przedmiotu: 0.854 kilograms

e wydanie: 2., Uberarb., erw. u. aktualisierte Aufl. 2019

e zewnetrznie przypisany identyfikator produktu: 3658265914, 9783658265915, 09783658265915

e producent: Springer Gabler

e autor: Lorenz, Michael, Pan, Lidong

e gatunek muzyczny: Company, commercial & competition law, Employment & labour law, Social law, Personnel &
human resources management, International business, International economic & trade law, BUSINESS &
ECONOMICS, Business Law, LAW, Labor & Employment, BUSINESS & ECONOMICS, Human Resources &
Personnel Management, BUSINESS & ECONOMICS, International, General, LAW, International, HC, Wirtschatft,
Sonstiges, HC, Recht, Arbeitsrecht, Sozialrecht, HC, Wirtschaft, Betriebswirtschaft, HC, Wirtschaft, Internationale
Wirtschaft, HC, Recht, Internationales Recht, Ausléndisches Recht, Company, commercial and competition law:
general, Employment and labour law: general, Social law and Medical law, Personnel and human resources
management, International business, Public international law: economic and trade

¢ Data publikacji: 2019-08-02T00:00:01Z

e numer wydania: 2

e pazwa przedmiotu: Das deutsche und chinesische Arbeits- und Steuerrecht - The German and Chinese Labour and
Tax Law - FEBEEZZMERIIE - PHEE O LR UHIE: Ein Praxishandbuch auf ... —H#AEE - 258 - FE
2 BAVEBADEREOERY =27

e data premiery: 2019-08-02T00:00:01Z

e data uruchomienia strony produktu: 2019-04-27T01:48:08.897Z

Parametry
Wydanie 2. wersja, poprawiona i zaktualizowana (2019)
Jezyk niem. / ang. / chih.

Liczba stron 405




Waga produktu 0.858 kg
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