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Positive Psychologie: Digitale Vermittlung von
Handlungskompetenzen und Mentaler Starke: Gesundheit,
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Producent: Springer

e temat: Occupational & industrial psychology, Personnel & human resources management, Psychology, Psychological
theory & schools of thought, Careers guidance, PSYCHOLOGY / Industrial & Organizational Psychology,
PSYCHOLOGY, Industrial & Organizational Psychology, BUSINESS & ECONOMICS / Human Resources & Personnel
Management, BUSINESS & ECONOMICS, Human Resources & Personnel Management, PSYCHOLOGY /
Psychotherapy / Counseling, Psychotherapy, Counseling, PSYCHOLOGY / Movements / General, Movements,
General, EDUCATION / Counseling / Career Development, EDUCATION, Career Development, Work and
Organizational Psychology, Human Resource Management, Coaching, Positive Psychology, Human Resource
Development, Career Skills, HC/Psychologie/Angewandte Psychologie, HC, Psychologie, Angewandte Psychologie,
HC/Wirtschaft/Betriebswirtschaft, Wirtschaft, Betriebswirtschaft, HC/Psychologie, HC/Padagogik/Allgemeines, Lexika,
Padagogik, Allgemeines, Lexika, Positive Psychologie;Mentale Starke;Selbstmanagement;Digitale
Trainings;Kompetenzen;Fihrungs- und Selbstmanagementkompetenzen;Handlungskompetenzen;Gesundheit,
Motivation und Leistung;Kompetenzférderung;Videogestitzte Seminare;E-Learning;Digitale Vermittlung;Psychische
Belastung am Arbeitsplatz;Personalentwicklung;Sozial- und Methodenkompetenzen, Occupational and industrial
psychology, Personnel and human resources management, Positive psychology, BUSINESS & ECONOMICS / Human
Resources & Personnel Management, BUSINESS & ECONOMICS / Mentoring & Coaching, Business &
Economics/Human Resources & Personnel Management, Business & Economics/Mentoring & Coaching, EDUCATION
/ Counseling / Career Development, Education/Counseling - Career Development, PSYCHOLOGY / Industrial &
Organizational Psychology, PSYCHOLOGY / Movements / General, PSYCHOLOGY / Psychotherapy / Counseling,
Psychology/Industrial & Organizational Psychology, Psychology/Psychotherapy - Counseling, Careers guidance,
Occupational & industrial psychology, Personnel & human resources management, Psychological theory & schools of
thought, Psychology, Arbeits-, Wirtschafts- und Organisationspsychologie, Berufsberatung, Occupational and industrial
psychology, Personalmanagement, HRM, Personnel and human resources management, Positive Psychologie,
Positive psychology, Psychologie, HC/Psychologie, HC/Psychologie/Angewandte Psychologie,
HC/Padagogik/Allgemeines, Lexika, HC/Wirtschaft/Betriebswirtschaft, Hardcover, Softcover / Psychologie/Angewandte
Psychologie, Arbeitspsychologie, Coaching, Karriere, Personalmanagement, Psychologie / Fiihrung, Betrieb,
Organisation, Psychologie / Wirtschaft, Arbeit, Werbung

e wiazacy: paperback

e jezyk: german, german, german

e waga przedmiotu: 1.488 pounds

e strony: 324

e stowo kluczowe tematu: Mentale Stéarke; Selbstmanagement; Digitale Trainings; Kompetenzen; Fihrungs- und
Selbstmanagementkompetenzen; Kompetenzforderung; Videogestltzte Seminare; E-Learning; Psychische Belastung




am Arbeitsplatz; Personalentwicklung; Sozial- und Methodenkompetenzen, Positive Psychologie; Mentale Starke;
Selbstmanagement; Digitale Trainings; Kompetenzen; Filhrungs- und Selbstmanagementkompetenzen;
Handlungskompetenzen; Gesundheit, Motivation und Leistung; Kompetenzférderung; Videogestitzte Seminare; E-
Learning; Digitale Vermittlung; Psychische Belastung am Arbeitsplatz; Personalentwicklung; Sozial- und
Methodenkompetenzen, Positive Psychologie; Mentale Starke; Selbstmanagement; Digitale Trainings; Kompetenzen;
Fihrungs- und Selbstmanagementkompetenzen; Handlungskompetenzen; Gesundheit, Motivation und Leistung;
Kompetenzférderung; Videogestitzte Seminare; E-Learning; Digitale Vermittlung; Psychische Belastung am
Arbeitsplatz; Personalentwicklung; Sozial- und Methodenkompetenzen, Positive Psychologie;Mentale
Starke;Selbstmanagement;Digitale Trainings;Kompetenzen;Fihrungs- und
Selbstmanagementkompetenzen;Handlungskompetenzen;Gesundheit, Motivation und
Leistung;Kompetenzforderung;Videogestitzte Seminare;E-Learning;Digitale Vermittlung;Psychische Belastung am
Arbeitsplatz;Personalentwicklung;Sozial- und Methodenkompetenzen

e kod unspsc: 55101500

e kod podmiotu: BUS030000, BUS106000, BUS030000, BUS106000, EDU031000, EDU031000, PSY021000,
PSY045000, PSY010000, PSY021000, PSY010000, 1530, 1534, 1571, 1783, 1534, JMJ, JNR, JMJ, KIMV2, KIMV?2,
JMAP, JMAP, JM, ARBF4400, COAC5000, KARR6000, PERS5200, PSYC6032, PSYC6092, JNR, JMJ, KIMV2, JIMA,
JM

e grupa docelowa: General/trade

e Liczba przedmiotéw: 1

e kolor: Yellow

e waga opakowania przedmiotu: 0.69 kilograms

e wydanie: 1. Aufl. 2023

e zewnetrznie przypisany identyfikator produktu: 3662654539, 9783662654538, 09783662654538

e producent: Springer

e gatunek muzyczny: Occupational & industrial psychology, Personnel & human resources management, Psychology,
Psychological theory & schools of thought, Careers guidance, PSYCHOLOGY, Industrial & Organizational Psychology,
BUSINESS & ECONOMICS, Human Resources & Personnel Management, PSYCHOLOGY, Psychotherapy,
Counseling, PSYCHOLOGY, Movements, General, EDUCATION, Counseling, Career Development, HC, Psychologie,
Angewandte Psychologie, HC, Wirtschaft, Betriebswirtschaft, HC, Psychologie, HC, Padagogik, Allgemeines, Lexika,
Occupational and industrial psychology, Personnel and human resources management, Psychology, Positive
psychology, Careers guidance

¢ Data publikacji: 2023-05-24T00:00:01Z

e npumer wydania: 1

e pazwa przedmiotu: Positive Psychologie: Digitale Vermittlung von Handlungskompetenzen und Mentaler Starke:
Gesundheit, Motivation und Leistung fordern

e data premiery: 2023-05-24T00:00:01Z

e data uruchomienia strony produktu: 2022-04-23T03:34:11.155Z

Parametry
Format Miekka oprawa
Jezyk Polski
Data publikacji 2023-05-24
Liczba stron 324

Wydawca Springer
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