- Psychologia Rekrutacji: Skuteczne Targi z Testem
St s Osobowosci

Fokussiertes Recruiting

mit dem berufsbezogenen Indeks: 737317 Producent: Schaffer-Poeschel

Personlichkeitstest

Cena: 220.21 zt

Opis

Personlichkeit gewinnt: Fokussiertes Recruiting mit dem
berufsbezogenen Personlichkeitstest
Producent: Schaffer-Poeschel

e temat: Charakter, Charakter; Charaktereigenschaften; Karriere; Matching; Personlichkeitseigenschaften;
Persdnlichkeitstest; Starken; Talente, Charaktereigenschaften, Das Selbst, das Ich, Identitat und Personlichkeit,
Forschung, Experimente, Methoden, HC, HC/Wirtschaft/Management, Hardcover, Softcover, Hardcover, Softcover /
Wirtschaft/Management, Karriere, Management, Matching, Mitarbeiterfuhrung, Optimieren, Person, Personlichkeit, Ich-
Psychologie, Personal, Personalmanagement, Personalmanagement, HRM, Personlichkeitseigenschaften,
Persdnlichkeitsentwicklung, Personlichkeitstest, Psychologie, Psychologie / Forschung, Experimente, Methoden,
Psychologie / Person, Personlichkeit, Ich-Psychologie, Psychologische Tests, Messtechniken, Starken, Talente,
Verstehen, Wirtschaft, Das Selbst, das Ich, Identitat und Personlichkeit, Personalmanagement, HRM, Psychologische
Tests, Messtechniken, Management, Mitarbeiterfihrung, Personalmanagement, Personlichkeitsentwicklung,
Psychologie / Forschung, Experimente, Methoden, Psychologie / Person, Personlichkeit, Ich-Psychologie,
HC/Wirtschaft/Management, Hardcover, Softcover / Wirtschaft/Management

e wiazacy: hardcover

e jezyk: german, german

e strony: 152

e stowo kluczowe tematu: Charakter; Charaktereigenschaften; Karriere; Matching; Personlichkeitseigenschaften;
Persdnlichkeitstest; Starken; Talente, Personlichkeitstest; Personlichkeitseigenschaften; Karriere; Matching; Charakter;
Charaktereigenschaften; Talente; Starken

e kod unspsc: 55101500

¢ kod podmiotu: 1784, 1784, JMS, KIMV2, IMBT, MANA1000, MITA5800, PERS5200, PERS3065, PSYC6028,
PSYC6068

e grupa docelowa: Professional and scholarly

e kolor: Silver

e waga opakowania przedmiotu: 0.41 kilograms

e wydanie: 1. Auflage 2023

e zewnetrznie przypisany identyfikator produktu: 379105922X, 9783791059228

e producent: Schaffer-Poeschel

e autor: Pelz, Waldemar

e gatunek muzyczny: Management, Mitarbeiterfiihrung, Personlichkeitsentwicklung, Personalmanagement,
Psychologie, Forschung, Experimente, Methoden, Psychologie, Person, Personlichkeit, Ich-Psychologie, HC,
Wirtschaft, Management, Psychologische Tests, Messtechniken, Das Selbst, das Ich, Identitat und Personlichkeit,
Personalmanagement, HRM

e Data publikacji: 2023-08-25T00:00:01Z

e nazwa przedmiotu: Personlichkeit gewinnt: Fokussiertes Recruiting mit dem berufsbezogenen Personlichkeitstest




e data uruchomienia strony produktu: 2023-05-17T01:03:33.618Z

Parametry
Wydanie 1. Auflage 2023
Producent Schaffer-Poeschel

llo$¢ stron 152
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