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Rozpoznawanie Zielonych Umiejetnosci poprzez Szkolenie Pozanaukowe: Studium Poréwnawcze w Azji to obszerny raport
badawczy analizujacy zré6znicowania w umiejetnosciach zielonych w kontekscie szkolen pozanaukowych w regionie Azji.
Autorzy prezentujg kompleksowe poréwnanie r6znych metod rozpoznawania oraz rozwijania zielonych umiejetnosci w
Srodowisku pracy, ze szczego6lnym uwzglednieniem edukacji dorostych i szkolen zawodowych. Raport podkresla znaczenie
ciggtego uczenia sie dorostych oraz rozwijania umiejetnosci technicznych w kontekscie zielonej gospodarki. WartoSciowy
materiat dla specjalistéw zajmujacych sie edukacjg dorostych, szkoleniami zawodowymi oraz zagadnieniami
zréwnowazonego rozwoju.

Badanie dotyczace rozpoznawania zielonych umiejetnosci poprzez szkolenie pozanaukowe w Azji skupia sie na
wyzwaniach zwigzanych z uczeniem sie przez cate zycie, otwartym dostepem do wiedzy oraz zréwnowazonym rozwojem.
Autorzy analizujg r6znorodne aspekty zielonych umiejetnosci, takie jak nauka praktyczna w $srodowisku pracy, szkolenia
techniczne oraz edukacja dorostych. Raport prezentuje kompleksowg perspektywe na rozwijanie umiejetnosci zielonych w
kontekscie trwatego rozwoju i gospodarki zorientowanej na ekologie.

Rozpoznawanie Zielonych Umiejetnosci poprzez Szkolenie Pozanaukowe: Studium Poréwnawcze w Azji to doskonate
zrodto wiedzy dla praktykoéw zajmujacych sie edukacjg dorostych, szkoleniami zawodowymi oraz zréwnowazonym
rozwojem. Raport stanowi cenny wkiad w dyskusje na temat roli zielonych umiejetnosci w kontekscie trwatego rozwoju i
dtugoterminowego uczenia sie.
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