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Opis

Complex Responsive Processes in Organizations: Learning
and Knowledge Creation
Producent: Taylor & Francis Ltd.

Ten produkt to klasyczna pozycja w dziedzinie kompleksowych proceséw reaktywnych w organizacjach. Autorzy
zapewniajg czytelnikbéw o ich rozeznaniu sie w temacie, pokazujac, jak organizacje moga rozwijac sie poprzez uczenie sie i
tworzenie wiedzy. Opierajgc sie na Perspektywie Procesu Reaktywnego, autorzy przeanalizowali rézne koncepcje, takie
jak: praktyki prywatne, rola prywatna, teleologia transformujaca, interakcja komunikatywna i wiele innych. Ten produkt jest
Swietnym zrédiem wiedzy dla studentéw, badaczy i zawodowych pracownikéw biznesu.

Niezwykle wazne jest zrozumienie proceséw przebiegajacych w organizacjach, poniewaz tylko dzieki temu podejmowane
sg prawidtowe decyzje, co prowadzi do ich sukcesu. Ta ksigzka pomaga zrozumie¢, jak procesy te sa ztozone i jak mozna
je skutecznie zarzadzac.

Ten produkt wydany zostat przez Taylor & Francis Ltd. i jest z serii Complexity and Emergence in Organizations. Dzieki
temu jest on czescig zbioru publikacji, w ktérych mozna poznaé wiele ciekawych informacji na temat tego, jak organizacje
moga dziata¢ bardziej efektywnie i osiggac lepsze wyniki.

Parametry

Wydawnictwo Taylor & Francis Ltd.

Seria Chaos i Emerencja w Organizacjach
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